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W zwigzku z dynamicznym rozwojem APOGEO Sp. z o.0. bedgca dostawcg innowacyjnych rozwigzan
pomiarowych m.in.: w geodezji, budownictwie, drogownictwie, GIS takich marek jak: Trimble, Nikon,
Carlson, GeoMax, Leica, Hi-Target, South, Agatec, Spectra Precision, Laserliner, Nedo poszukuje
kandydatéw na stanowisko:

DORADCA TECHNICZNO-HANDLOWY
ds. BUDOWNICTWA
Miejsce pracy: dolnoslgskie, mazowieckie, podkarpackie, wielkopolskie, pomorskie, opolskie, slgskie,
matopolskie

Osoba na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za nawigzywanie i utrzymywanie relacji handlowych z
Klientami, doradztwo techniczne, ofertowanie, prezentacje innowacyjnych rozwigzan laserowych oraz
systemow sterowania maszyn, negocjacje handlowe, podpisywanie umoéw, prowadzenie aktywnych dziatan
marketingowych.

Wymagania:

» wyksztatcenie srednie techniczne (preferowane: wyzsze techniczne lub ostatni rok studiéw) -
kierunek Budownictwo, Drogownictwo lub inne o podobnych profilach zwigzanych z technologiami
budowlanymi lub pomiarowymi

« praktyczna znajomos¢ zagadnien pomiaréw optycznych i laserowych w budownictwie

* znajomos¢ rynku maszyn budowlanych bedzie dodatkowym atutem

* nastawienie na wyniki i realizacje zadan

* konsekwencja i determinacja w realizacji celow sprzedazowych

* prawo jazdy kat. B - minimum 1 roku do$wiadczenie w sprzedazy

¢ komunikatywna znajomo$¢ jezyka angielskiego

« systematycznosc¢ i bardzo dobra organizacja pracy

* fatwosé nawigzywania kontaktow

¢ umiejetnosci wspétpracy w grupie

« zdolnos¢ do szybkiego uczenia sie

Oferujemy:

* mozliwos¢ realizacji ambitnych wyzwan zawodowych oraz awansu
* ciekawg i rozwojowg prace w dynamicznie rozwijajgcej sie branzy
* dostep do innowacyjnej wiedzy i technologii

* narzedzia pracy (telefon, komputer itp.)

* liczne szkolenia zawodowe (techniczne, handlowe)

« atrakcyjny system wynagrodzen - prace w mtodym zespole

Wszystkim Kandydatom gwarantujemy dyskrecje.

CV wraz z listem motywacyjnym zawierajgce klauzule: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych przy realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dn. 29.08.97 o
Ochronie Danych Osobowych (DZ.U. nr 133, poz. 883)" prosimy przesyta¢ na adres: praca@apogeo.pl
podajgc w temacie odpowiedni nr referencyjny:
BUD/DOL/P (dolnoslaskie) lub BUD/MAZ/P (mazowieckie) lub BUD/POD/P (podkarpackie) Iub
BUD/WIE/P (wielkopolskie) lub BUD/POM/P (pomorskie) lub BUD/OPO/P (opolskie) lub BUD/SLA/P
(Slaskie) lub BUD/MAL/P (matopolskie).

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi na wybrane oferty.

Dotacz juz dzi$ do grona profesjonalistow. Moze wlasnie czekamy na Ciebie.
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